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Д Е Т С К А    Г Р А Д И Н А   № 80  „П Р И К А З Н А   К А Л И Н А”
                                 гр.София, ул.”Видлич“ № 2, район „Красно село“

                                     тел.: +3592 8595017; +3592 8598170
                                              e-mail: dg80prk@gmail.com      https://dg80-sofia.com/

УТВЪРЖДАВАМ!
ДИРЕКТОР: .................................



(Анета йорданова)
ПЛАН
ЗА ПРЕВЕНЦИЯ И ИНТЕРВЕНЦИЯ НА ТОРМОЗА И НАСИЛИЕТО В ДГ № 80 „ПРИКАЗНА КАЛИНА”
2025/2026 год.
Планът е изготвен от координационен съвет (КС) в състав:
Председател: Борислава Василева – педагогически съветник
Членове: 
1. Златка Скерлева – старши учител
2. Елена Водева - старши учител

3. Катерина Тодорова-Баева - родител

 І. ЦЕЛИ:
 1. Да оказва съдействие на органите по закрила на детето в риск в случай, че в детската градина има деца, които са жертви на насилие, или в случаи на кризисна ситуация.

 2. Да се създадат по-оптимални възможности за популяризиране и подобряване на ефективността на системата за закрила на детето и превенция на риска.

 3. Осигуряване на позитивна и сигурна образователна среда в детската градина.

 ІІ. ЗАДАЧИ:
 1. Предприемане на бързи, адекватни и координирани действия за закрила на дете, жертва на насилие или в риск от насилие.
 2. Работа с родители на деца в риск от насилие и оказване на психологическа помощ на деца – жертви на насилие.

 3. Взаимодействие със социалната среда за осигуряване на превенция и закрила на деца, жертви на насилие или в риск от насилие.

 4. Повишаване компетентността на родители, учители и деца за справяне и преодоляване на насилието и активизиране на взаимодействие между тях.

 5. Развиване на умения в персонала за справяне и решаване на конфликти, превенция на насилието, агресията и тормоза.

 6. Изграждане на позитивен организационен климат чрез спазване на правилата и етичния кодекс.

 7. Усъвършенстване на политиката на детската градина за справяне с насилието и тормоза.
 ІІІ. ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ
 1. Обществена нетърпимост към насилието на деца и нарушаването на правата им.

 2. Оптимални условия за сигнализиране и предприемане на конкретни и незабавни действия за дете в риск и за нарушаване правата му. План за превенция и интервенция на тормоза и насилието стр. 2. 

3. Работещ вътрешен механизъм за подаване и споделяне на информация в случаи на деца, жертви на или в риск от насилие.

 4. Изградена позитивна и сигурна образователна среда. 

IV. ДЕЙНОСТИ        
Дейности по превенция на равнище Детска градина
1. Актуализиране на Етичен кодекс на образователната общност съгласно Наредба № 15 от 22.07.2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти.
· Цели: Формулира и утвърждава ценностите на работещите в институцията
· Срок:  Октомври 2025г.

· Отговорници:  Етична комисия и КС

2. Публикуване на промените в Етичния кодекс на сайта на детската градина.

· Цели: Информираност на родителската общност за ценностите и етиката в институцията.
· Срок:  Октомври 2025г.

· Отговорници:  Председател на КС

3. Актуализиране на цялостната политика на институцията относно превенцията и интервенцията при случаи на насилие и тормоз и публикуването й в сайта на ДГ.

· Цели: Информираност за правилата и процедурите, залегнали в Механизма за противодействие на тормоза и насилието.
· Срок: Октомври 2025г.
· Отговорници: КС

4. Извършване на оценка и анализ на ситуацията.

· Цели: Оценяване и анализ на реалната ситуация към настоящия момент.

· Срок: Октомври 2025г.
· Отговорници:  КС
5. Изработване на правила за превенция на тормоза и насилието на ниво ДГ.

· Цели: Създаване на единни правила, които да бъдат част от Правилника за дейността на институцията.

· Срок: Октомври 2025г.
· Отговорници: КС
6. Запознаване на педагогическия и непедагогическия персонал с формите и нивата на насилие и тормоз - Приложение 1 от Механизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и училищното образование.
· Цели: Повишаване на информираността и разпознаване на насилието и тормоза в системата на предуч. и уч. образование и предприемане на адекватни действия.

· Срок:  Октомври 2025г. 
· Отговорници: КС, педагогически съветник

7. Обучение с вътрешен лектор на тема „Превенция и справяне с насилието и тормоза в ДГ".

· Цели:  Практически методики и техники за справяне с насилието и тормоза между децата.
· Срок:  Ноември 2025г.
· Отговорници: КС, педагогически съветник

8. Работа с родители (включва различни видове дейности като тематични срещи, работилници, съвместни проекти и др.).

· Цели: Запознаване с формите на насилие и тормоз; Създаване на отношения на сътрудничество за съдействие по превенция на насилието и тормоза.
· Срок: Постоянен
· Отговорници: Педагогически и непедагогически персонал 

Дейности на ниво група
1. Провеждане на тематични педагогически ситуации в групата.
· Цели: Децата да се научат да говорят открито за своите проблеми и емоции. Да знаят какви са последствията от техните действия за тях и другите.

· Срок: Септември 2025г. – май 2026г.
· Отговорници: Учители в групите, педагогически съветник

2. Подновяване на правилата за поведение на децата в групата.

· Цели: Затвърждаване на правилата на поведение и изграждане на ценности.

· Срок: Септември 2025г.

· Отговорници: Учители в групите заедно с децата
3. Сътрудничество с други образователни институции.

· Цели: Споделяне на добър опит и успешни практики.

· Срок: Постоянен
· Отговорници:  Директор, учители
4. Тематични родителски срещи според потребността на групата.

· Цели: Привличане на родителите за взаимно сътрудничество за превенция на насилието и тормоза.

· Срок:  Постоянен 
· Отговорници: Учители в групите, педагогически съветник

5. Други дейности:  празници на групата;  празници на институцията;  участие в инициативи на населеното място
· Цели:. Създаване на възможност за себеизразяване и приобщаване на децата.

· Срок:  Постоянен
· Отговорници: Учители в групите, Директор, КС
6. Участие в извънгрупови дейности по интереси: спорт, арт ателие, танци, шах и др. 
· Цели: Ангажиране на децата в дейности или занимания по интереси, насочване вниманието им към положителни модели на поведение, стимулиране на творческите им заложби.

· Срок:  Постоянен
· Отговорници: Директор, учители в групите, външни специалисти
Дейности по интервенция на ниво институция и на ниво клас/група
1. Актуализиране на Дневника със случаи и процедури за управление на информацията.
· Цели: В Дневника се документират единствено ситуациите, съответстващи на II и III ниво на тормоз, според приетата класификация, при които е необходима и намесата на координационния съвет. Дневникът се съхранява при Председателя на КС.

· Срок:  Септември 2025г.
· Отговорници: Председател на КС, Директор
2. Създаване на процедура за управление на информацията при съмнения за тормоз и насилие на дете; иницииране на работа по случай и оказване на адекватна подкрепа.

· Цели: Яснота как протича информацията при съмнение за тормоз и насилие над дете; иницииране на работа по случай; за оказване на адекватна подкрепа.
· Срок: Октомври 2025г.

· Отговорници: КС

3.  Регламентиране на стъпки по интервенция на ниво група и запознаване педагогическите специалисти с тях - Приложение №2 от Механизма

· Цели: Гарантиране спазването на реда и стъпките по интервенция, оказване на подкрепа.

· Срок: септември 2025г.

· Отговорници: КС, педагогически съветник

4. Работа с родители в случаи на интервенция - изготвяне на насоки към учителите.

· Цели: Партньорство с родителите

· Срок: Постоянен

· Отговорници: КС, педагогически съветник

Този план е изготвен от координациония съвет по превенция и интервенция на насилието и тормоза към ДГ №80 „Приказна калина“.
Настоящият документ е обсъден и приет на заседание на педагогическия съвет 

С него са запознати всички работещи в ДГ №80 „Приказва калина“.
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